[\

mﬂ\ GOB!ERNO

EVIDENCIA DE REUNION

Codigo: GDI-GPD-FIZ

Veniéa: 07

Vigenca: 25 de sepoembre de 2025
Caso HOJLA: 188520

T

Objeto de la reunién:

QOpaci-Fauc;n Amboientes Lakborales lnelysivos -

P? LasTL

':e:h-: lo v 13 =~ 2025 Hora de inicio: __7]- 00 a@. m, Noiaibinds it
D:glr. — A\dl{‘ﬁf le] TDLTUP]N‘“‘G Hora de finalizacién: ____ -m=——-—fm—m————_
pendencia: ra f"“ClJDaL WO Nombre del Responsable: fj’}fﬁgjlcq HG'\!OJ F=3y
g e, |
=
g NUMERO . |
g m& z NOMG‘:,‘::;:I:?:;‘D o8 NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA 3 E ggg é ] g % E éﬁ%ﬁ?ﬁg&ﬁb FIRMA
: A HEHHEHE
5] m| |0
& [ roguaqpl Michene  cxilanbay, ALc . IEPSPY S W H W [T
& 2o llvan \-\4.\;: s | g q fztl\’e LCl@L qh )( esq\n], ‘@t 8,._,»1:. Z \
paRe! Q A\oYonoC — B e s Oocomenarese /AleYndac,
s Hes | e Aeevedd | —© hafaac fieioc ice K Gob e nO RSO A cAHMENU &
a

3o17701(2

“;YC‘QSSYJC*UQ ALT

>

&

S2.860sS 3

Q/d N\ %’ i ]\i.((’i-

Danid Boso

Dau)n&pu (’uﬂ SIDUT b

3142223062

£

o

WEZZZE

Geldeo R

—

nmw 2

~ [X

2 21 CHE

= #8350

¥ recificar kot dasee

pepones, s protha de caic coasnUmCRL:
De igual maners ensead qut kot duton sqpd condignadon sevin uiados pac

Sicables dechn ar conoce y acepa 1s Pollica de Tratamaento y Proleceién de Datos Penomales de b Secretarks Disoial de G
vaMﬂmehmmnw&Gm Oficina de Aucncion 2} Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuyu piging web £5 www: gobiernobogot gov.co y
at .M.q-.-..-lfm.mnmuw o se ke b dlacko # I duss pecsinsles, » presentar gques ame

yen

abierno, y que 11 informacion proporcionsd

u Klfono ds awncion cs 1387000 Manificsia que con los &

i & verax, complens, maants, scruihasda y verficable. kmnoce;:ccpnlpcm:llpnmnha

de conocet, achalizar]

a Supenntendenci de Indusria y Comerco par el use indebidn de s daus pepuaales, 4 e esta sutosizecia o sliduar b upem\ndelm(hm\puumhmmhﬂ-ﬁnylmn‘ulkﬁum pranuia a lns mismus
insdos c1x0s pars € scceso s L ofens insiruciona) de la Secretaria Distried de Gobiemo.

<nf comtent] ntcma integradn-de yesona-dg

[ Ve SAT 1072 Nl &« Avcncsim Diferencid y Piclcrencal pun penons o dircpacdid, dupenitls en horps// g




BOGOT;

EVIDENCIA DE REUNION

Cdigo: GDI-GPD-FOZ?

Versida 07

Vigeacn: 25 de sepocmbic de s
Caso HOLA: 188520

Obijcto de la reunién

JQPG(C. 14we 10"

AMJ)'CH‘DI"{J &éa‘“/‘l’.) f{c A/J/uc)j

(T [40¥¥b6x

tHoa Py \doiygel ==

oLt

D I/.:r\(aau(

"

o < g | 25 Presencial ____——1
Coaa " o - t2 —- 2025 Hior de el 150 Modalidad: ____E:_:fl@:_':l—'___a————____————
Lugar: ? F D 2' T A\,Cl|+-0(‘ Ie) Hora de finalizacién: ]|' 30 & . I Mixta
D_Ep_e:ld:nci-: : */a rHi¢c T C)&') Nombre del Rupunsable:;qh(],e’ 1ca HO\OS .

g | v CARGO RCTEACTEN

é RN ) e RIORRRES WA PEIEDS. S 3 g £| comreoeLecTRONICO -

b DOWMEN‘I'ng Quridico o legal) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA "é E % 83 § ] % E E TELEFONO DE CONTACTO FIRMA

= IDENTIFICACION Alz9(d @

( 1,_. £z o X f\L A - \ —%7
C 16| Sekashan \ubild| Qome2 | ALY [fAmbienty] 1913890524 4
_ DB | Fenge s, sl AN+ e Mg Plos—mee -~ ISl “Euy . |
C + ; :
C rorseigors [Hewny  Selamenca ALT Aeovh epnfal ARV LSNGITT \[’éwf\ D).
= : . Nagas &
= {GolatiEe T |dasoe. S s Fuka FOLT Almacen x| | fx ;iﬁna:of:igw.“ AeErt A
Ce_| 1021987 )0 #g)wea Oarm — = — ALT Planeacivn ¥ | 312993800 |
¢ 1045410048 | YoryIsabe) Garclz RBrlla | —o—o— | FDLT 2 CIPACION X x| 32146053712 %
LCl10330Yey Ltnm Mag donn | — « — [Tt AN (o - ad 5“\‘{‘&6434 &uo FC_{
v i

NIWAP

(| 10828 3020

{:\)Qn aa “m@uem - o —

AL

G T\m\aw/\‘&

ki

1154835 ps

/:S OA{JQ 'c“—

CONSENT!
dz enn e

dos caros pana of accesn a L ofena insumuannal de b Seerewaris Diswinal de Gabierno,

“NTIMIENTO: (uen regeers sus dass, comforme 3 | Loy 1561 de 2012 y demids pomas reglamentanas aphicables, dedlass yue conoce y acepu la Poliucs de Traumienin y Proteean de Dawns Peronales de | Secrenasia Disnul de Gobiernn, v que b wfomucoo popocannada es versz, complen, exicw, acruabrada v venficable. Reconace v acepta que cualguier consula |
de v diws pensonsies podti ser clevad wedbalmente o por escito anie bs Secicuads Distal de Gobicne - Dfians de Atenaidn sl Ciudadana, coma respansable del waumienio, cuya p

|scrualizar y rectificst ko dasse pemonzies, 3 sobotsr pracbs de exse comsenamienn, 3 m.«nm-aum.mgumunmwm datns personiles, 1 presenur quejss ante Is Supenintendenas de Industcia y Comercio por e wso indebido de los datos personales, 1 revocr esta autorizacan o salicans b supresion de Ins dains peronales suministracos v
los mismas. De igual masers ensende yuc bos dssn sl coneagasdon serin wadns pan wemis P Iy end

i el 5 s bieeabrgout v 0 § S elé de i e W00, Maaifieia e con ks s proporaonian Gene of desecho de conocer,

3 scceder de forma gracuin a

= Ver SAC-MNZ Manual de Atcoonn Dilereaca ; Preleencl pira prones o iscpaidad, dnpomble on hipr / /g grbiemabogo jov

T
{4

- -
!




‘*‘ ]
BOGOT\ |

—

.
Fecha: ¥ -
:h—l‘ IO = ,2- T 2,0 ZS Hora de inicio: El 00 a m r__:’,!’ru:_;w*
Lugar Modalidad: — virual_————
- -— 5 7 —_IM_%________—

oS e ﬁ_& dl‘"ﬁ" 10 t’ a,ruf\ 1o “_}0 Hora de finalizacién: ]! 30‘“ m e
'h] = varhic palicn . Nombre del Responsable: /{' _ﬂ_’h(g Heqos B

B k3 TIPO DE L

E CARCD: VINCULACION

S

5] NUMERO DE NOMBRES Y APELLIDOS NEI P

& | Documen i e Zlge 2|5 | corrEo ELECTRONICO - s

8 mEhangg: Quridico o legal) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA § E g g ] 3 =] g % g e RO T CONTACTO FI

c w|ZzOol B @

S EHHHE

- AlzFH g(5|s

g

Obicto de la reunibn

Ou e

GOBIERND

EVIDENCIA DE REUNION

Cidige GDI GPD-FO29

Versba: 07

Vigeacis: 25 de sepoembue de 2025
Caso HOLA: 188520

C’,Gpsxcr*au;'n Ambientes laborqles Inclosiwvos- PP (GRT]

5315414

FOLT

i - A
FM'\'M-\FOI (A7
i

/|

AN
s,

3135334045

Clhano R"’\j//) e

Pme'nu&sunk..

r o

7:

B202ITS46S

logqpsee buls |eponerdy D LT e
U0 m\%\@ W e TOCK R e ALY @w@ I

V\oreaerens

2 b3spbS

\BAOLK ?’.&\\f; ;A,_MQ\QS‘\\%‘ (\),Up.m ,‘FOL\'
€l ar2q038 PR lolie lofe — < - [Pt Tndabitura 315321009 | eatde
~— l, -
1I0149€5% 35| Donde. Monceda | = <= T, TabveesLnboa hatwa 2odisazia g P

D403

E(Sto'l n dogor C.

Fout Al

7/Wf ar e 4.

Q02412509

AOt3 2313108

Qtana CQ)JW ﬁull

EOLT A Pl

"
A
\
X
X
X]

3200603153

el 29438

Lavree Soaret

FoLT

Aealiente

X

3232A32)>

c

ds cre ol

CONSENTIMIENTO: Quien vegs sor dason, orbnemie 3 s Ley 1581 de 2012 y demas nomnas segamentanas sphesbles, declara yue conoce y acepts a Polioca de Tranuen
e vus Ay peromales podri ser elewads vedsalmente o o escawn ame b Seaewsis Dicowl de Grbiens - Oficns de Avenc

scrusbest y recmficat s datm permanales, a solicar peucka de e convenamsenn,  soliiias infornaatn robie € o que se le b dade 2 los datos personile, 3 preseniar quejat ame [ Supe
evs rue e, D sl rmaners eaerse yor bou dssen g comgnadon scrin wsadon pars temas estadioeon, de caraensaann poblicond § e deernuados cxot pars e aceesn a4 ofens invu

10y Proteeann de Datas Personales de 1a Secretasia Distnital de Gobiernn, v que b informacén proporaoasda es veraz, complen, exacw, actuabrada v venficable. Reconoce © 3oepu que cutlyuer consuln o
t0, cuya piging web es www gbiemobogot g 0 v s tekfnan de atencinn es WST000. Manifierm que €0 los datos proparcansdas oene ¢l derecho de cnnocer,

cio por €l uso indebido de los daios perionales, 3 tex0car et aumazacion o sabats b supresidn de dns dawns pemonaes suministrades v a acceder de foma grasuits 3
il de Gobiemn.

Ve SAC SN2 Manudl i Atrponn Dilewencd 1 Piefeonod pars pesoaas con dicspaadd, daporible en hign / /s pobemnbegou g cofconent/ e wicgrads de-geoon «dy,




‘—\‘* Codign GDI GPD FU29
| " EVIDENCIA DE REUNION B

Caso HOLA 1BR520

s S CO{'C(CHLC’C"O;! Ambientes (abarales Inclusives — PP LeBTI

Fecha: 16 — ]2 - 2025 Hora de inicio:_1-00 c1-.m ’H—-—
Modalidad: 2 -
Lugar “\Jd ‘+‘C Yio mr( 7” )—€rh+0 Hora dc finalizacién: _I_3° am hl";'.l:fubmc-'l
Dependenca -}Jarﬁopo51ov\ Nombre del Responsable: f—InC},A_/ e H—oyo) £,
e
NUMERO DE NOMBRES Y APELLIDOS ol2|8 2|8 E LECTR
ﬁ%\m gl_‘ Qunidico o legal) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA HEE g8 g 2|Z (3|8 éﬁiﬁ%ﬁ ngmc;‘:) EIEMA
» ICACION AHEIEE % el1z)&
] d\8 £
dHU HEHHE
15} 2N )

Big¢reCeed | Scn oy
U683 Y /(//"//Z

Blgsgeéy e

3223 q22{ ﬁ%
304233 390¢ %&

les 7u??¢q6? “{e'n 1",})/ SLG\”‘\ :j‘ﬂ.ﬂ“\'\z’ ]X'c L 1_ {Aﬁ\ﬂ\rnk\ ¥ Sl 6 EH T %
G lrqss4560| Loise Govtro F—<—TFOLT |Aobdente | | [N X300 fossse g £
\‘

ctgiﬁ'(\'bs? %&j@f\\.u D He £ FH’T' e ﬂh\ntrﬂ\@
\

¢ owrsor | frandy Bena!/ Fruncy At Bnhnl<!
C
<
<

7.
% P~ |27

3739¢03 |Oscar Pops Javiur ACT é_m&wﬁ /

53|0‘H€66 SJ,\«eémm\‘& SQQV\,CQ SHWEAMMC Act @Am[nten(‘ﬁ[
1024511844 Ana’rcs C;Fijnu','n Anc’v‘cé A[_T G‘Améu,n ?lc\l

e | P

o FHEAE | Cadico ﬁ(‘n&‘\\% tOLT ?J(-Lio\oc‘rm A F1960353239 Q&/
(peeaggssd Aleymdee Qtltlor | — 0 ——|FpLT Portitipe coua| | | 31{33?233 \) L,h U}

CONSENTIMIENTO: § s st daters, candaeme s ba Loy 1581 ks, esacts, acheahueds p ventcable Recomoce ,..‘.,

e IT000 Maniburin que L. dumor proguisonadon © J..m onaces,
o o sabear b wpe Jlball-pnjhnﬂ.ncn.h _ar..a.m....‘.m,,,

olnrtna, 1 7
b er www gobwinoboget




o | -
BOGOTY\ ' coswmno

EVIDENCIA DE REUNION

Codigr GDI-GPD-FO29

Versidme 07

Vigenaa: 25 de septembre de 2023
Caso HOLA: 188520

1

el

de la Secrevans Disirtial de Golnersn

dispereuble en bugs / T g prinemoliogota g o/ ciitens / ssana cyrads de gestion-sdy

ey et dle fon datns personalds, § [Eoear et autiaaan ¢

::mm.m, Ct“?acr&fac.o'n Amburtales Ca&arqlc.s Inclusives — PY L&BTL
hw-: /d- iz - 2025 Hora de inicio: _ 17 99 a.m 1:__,:;21__;
' Avditorn FDLToun ] Hora de finalizacion: _11-80 o L~ e Telcfonica
'D?Tm.' 1 rQrtic IPC{C(O el JM r‘() Nombre del Responsable: lica if.qo S A T
£ LARED VINCULAGEN
g i mﬁéjmn‘;\?o'rgEDk i Nom;ﬁ;fﬁ;’ S NOMBRE [DENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA o 2 g 88 g5ls 3 E E CORREO ELECTRONICO -
= IDENTIFICACION | ° E g gg 3 g §|E | TELEFONODECONTACTO FIRMA
{ | S
& £330 | Wgaes 2ved Lecep X auna2s Beu | LdenO g
(c 1033813 |(Eio SenhER N Zees 1 Ledu ek -
(« ioptstas | Sario Teord BUeeR 2y |
P 6151909 Y481 CLasd 1A IVARA UANEIAS A7 |Plancacen x|3703476 755 {Z%;/
] TORAFN I =7 N
L 51 ZAP e\ Do T oy VY L4 &fv\ghﬂu F o 1857504 N
53052810 Nane Velazal  — ALY Soicenka Wlaoousarers | AL
tio!
¢ 51832004 Nine Fee FDLT. G ol x| 3043424154
Cp ’ & .
(7930398 L ey T Yamisor LT Aéwnl;dr#w N RiysE2?2 3 Gory Bom 122
= . I AL AU ) —
ezAlel Mlyundro Torre> At Deshrals Ceonang V| zoeng | 4TS

» solicitar b supreson de bos daros peraonales summuseradas v 2 acceder de fama granam |

U SAC N Ml de Ao Didescncisl 1 Predesercial pan pereton e Aiscapacidad,




-

EVIDENCIA DE REUNION

Cédiga GDI GPD-FOZ)
Veridn: 07

Vigenes 25 de sepuembre de 2025
Caso HOLA 188520

\&

gj*hmm“ a ok Pmbientes lohooler Inclisey -- PP LGo11
_lnr-r [ \o ‘4‘:)2 - 7028 ‘ ’h) Hora de inicio: .00 o, m ot :irrc::::isl
v n [ Hora de finalizacion: )il + 30 3 __%'A%fnﬂ__—__-—
Lc;i"'“m___ VG “DU. uf\ DL Turgue Nombre del Responsable: g.:n{: o Howo (3
E | ﬁ:&%@%i Noa'gﬁ;iﬁ,‘:;lbo-‘ NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA g E g gg 3 g é § g gﬁiiﬁgﬁoﬁ:ﬁo FIRMA
g PR T | [ eberpewvormcnr| | P ||| | [Tt TR
cc| Jrazcurd Aor Savie Rkl — "= | Poor Cadd fitd || |x X 2rouyg 74 9% ‘é‘%’ Al
/i I
ce| 53160 o Rmiento eo1  [Plveacds || | oot |\
< [1000s133 C)rzsvron Marin —O—= | FBLT P/dn@cktf@}\ >|213631/59] Gmm{Zﬁ::
CC| 198%6358 Kaek Y Caclier FOLT  |Planeacion . x1310396 8434 Lir.n’KMe, 3
G \ : =4 7] 7
L hean; 56048 \L& 15 OUGH‘E« =2 = | EpiT  |Plenéilcion | I v[30591524)3 4«{'1{ (.
c<| @u2ots j///aﬁ%y —o — | FDey-pirs| Juwie X A 31338393 | Fn”
(1290560 [Davier Rrsma € | ALt [Fous Jocprean N6 N2 ==
Rugcds P pinte b Thsng;cm f GA _301\(\\\{51_ A 3928349a  Lefea > 1 L
 «gor ot 3 acepia Ia Polines de Trawnuena § Puecatn de Dan Ferandes de Is Sectewns Dinnil de Gobiernn, v que B infomucda proparannids €5 veraz, complet, eace, snusbzads v weofcable RRAAOCE + 3ccpea que cutluier consua of

2415990

de s doacw peremales prirh ses elreads vedzlmente «

CONSENTIMIENTO: (Jm repems s duss, crafosme 3 1a Ley :mamqmmmuﬂmm‘m d
o pe esce e b Seacians Dl de Galserns — Ofians de Awnadn

serintendenca de Indusa y Comeroa por el vso indebidn de lns datos pernnales,

s com o
|scnalinse y mesifacer b davn pemamales, 3 soleciar prbs de s conrenlmRenn, 3 sobcitar mfonmacsin sobie e we qor e b b dado 3 low duns peronales, 3 proctar guejas anie b Sup
s, mrmens. D sl s ensene qer o dum sgul caygnedon srin us b paga iemas eaadnooos, de CaramETEAON pobilscondd y en desernunados casem pans ol sccein a s ofena inwmnannad de la Secreania Duwnial de Gobiemn

s i
4 Ciudaddann, como respensble del mismientn, iy piggna web €5 www bicmabngots gnv e ¥ su teléfann de stenana es TSN Manifiest yue oo Jos datos peoporcansdas ene o derecho de conocer,
A rEvOca €10 autnrizacidn o sabatar 1y supressda de los dates peronaes summsarados © 3 scceder de fomma granun 3)

A Bl i A Dilesencal y Prclevencl pars pecoess con Gaap adad, dnpoeile ei by 1/ gacs grbemobogrs gty enf contena/ e cins pr— ]



*im-

MIW

EVIDENCIA DE REUNION

Codigs GDI-GPD 14029

Vigencr 25 de sephembee de 2025
Caso HOLA 188520

!mwor--wm tapactacion Ambientes laborales Inclosivos — PP L&BTr

(Fecha -2 - 2015 Hora de inicio: _ 211900 a.m s Presencial >3

— Budtore  FOLTonpelto Horsdefnaracion 1140 ’ Lo

:mvmdr-m Vﬂﬁlggma on Nombre del Responsable. T.pmﬂlu HafoT

i Z I DoCTaEITo b Nm[::ilﬁf:;mu ) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA |2 g 5§ g 2 g z E CORMEQELECTROM FIRMA

| ; IDENTIFICACION § t; g;s g E [~ TELEFONO DE CONTACTO

o | §0R76) |Qesor q;{.{m?a 7 FOC7 | Foes /ﬁ%mw? " - @sw-*ﬁ"’;ﬁb : WZ

| ez o e sl e A TDLT  Jeeddvldd Torbs guune, b e oas@LL s
| 102362188 \eﬁm FOLT Fpur ?lamnmﬁ X }gzmhsb@gﬁn

Ll 52,9538 Mﬁz&m Fouy CoASTABWADAD X X -Qaan

R AGhov Jes_\% s FOLT ot Dlreaon X N2l

(L5zA10%s| Wiz { Elach |E87  |FDLT | Paneacin | | | N3122498566 | llime |,
2 Jt0orens3td Beayen T ledesza | FDLT | €T [O2020 4 ) 2140570395 | JugS)
Cremnydilie Qe Mdad FOLT ()T [R50 oM b X300 [ I

g p2 HEET1 Anq,al( 0a Hogos £ T Tonyelito]| —=— f,f;ﬂ,"f’““‘ "k A ‘5Iq 2‘-‘124337%3
T e T e T e




A

BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

Cédigo: GDI-GPD-F029

Version: 07

Vigencia: 25 de septiembre de 2025
Caso HOLA: 188520

Objeto de la reunion:

Capacitacion — Ambientes Laborales Inclusivos Politica Piblica LGBTI

i da con el

de sus datos I

podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion al

Fecha: 10/12/2025 Hora de inicio: 9:00 a. m. — 5{‘65""‘1%‘;1
Modalidad: |—— T“l‘“fﬁ‘ 2
Lugar: Auditorio Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito Hora de finalizacion: 11:30 a. m. — N; etomca
1xta

Dependencia: Participacion Ciudadana Nombre del Responsable: Angélica Hoyos Barrera

° TIPO DE

g GO VINCULACION

3]

g NUMERO DE NOMBRES Y APELLIDOS olZ2 | g 3 a8

Q ~ RRE g R

< DOCUMENTO DE (Juridico o legal) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA «|2|Z2(08 g A g ] CORREO ELECTRONICO FIRMA

=) A O |R 10 5 @ C 15} TELEFONO DE CONTACTO

o IDENTIFICACION @ 0| % E 2 S| R V4 é

H AEIFICHEEIEELR:

2 < ERO|2|8|8 z

& alSlFe|<|°| 2|88

= a| H | =] 0

cc Alexandra Galeano Valbuena SDP - DDSPG DDSPG ] <] 3124732277 Alexandra Galeano Valbuena
CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demis normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Trata v P de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o

Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pigina web s www.gobicrnobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer,
actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prucha de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacién o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a
los mismos. De igual mancra entiende que los datos aqui consignados serin usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para cl acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobicrno.

3

er

C-M002 Manual de Atencion Diferencial y P

para personas con discapacidad, en hitps:

Zaia.gobics

J0V.CO/ content/sis




DESARROLILO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION

Capacitacion Dirigida afuncionarios y Contratistas del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito

En el auditorio de la Alcaldia Local de Tunjuelito se llevé a cabo la capacitacion “Politica Pablica LGBTI — Ambientes Laborales Inclusivos”, desarrollada en articulacion con la Direccion de Diversidad Sexual, Poblaciones y Géneros de la Secretaria Distrital de Planeacion (SDP) y la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar. La jornada tuvo como finalidad fortalecer conocimientos institucionales sobre el enfoque de diversidad sexual y

;,enerr) promover ambientes laborales libres de discriminacion y aportar al cumplimiento de la Politica Piblica LGBTI del Distrito.
as y referentes

Nichell Valendon Bolivar Melo, Referente de PPLGBTI del drea de Participacion de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

“Alexandra Galeano, Referente de PPLGBTI de la Direccion de Diversidad Sexual, Poblaciones y Géneros — Seeretaria Distrital de Planeacion (SDP).

*Alexandra Colmenares, Referente Trans de la Alealdia Local de Tunjuelito.

“Angélica Hoyos Barrera, Referente LGBTI de la Alealdia Local de Tunjuclito.

“Luis Carlos Molina, Referente del drea de Infracstructura y apoyo juridico de la Alcaldia Local de Tunjuclito.

Durante la capacitacion s abordaron los siguientes contenidos:
2C6mo se origina la discriminacion?

Se realiz6 una reflexion sobre los estereotipos, prejuicios y pricticas sociales que
M Derechos TGRTT

Se socializaron los derechos fundamentales, sociales, culturales y cconémicos reconocidos a través del marco normativo nacional y distrital.

[ Tmportancia de s Politica Plibhes TGBTT

Se destacd que la Politica Piblica LGBTI estd orientada a garantizar una vida digna, segura y libre de discriminacion para las personas lesbianas, gays, bisexuales, trans, yde sexuales e
[ Marco nommatvo die la Polies Pablica LGBTT

S revisaron las normas y decretos que sustentan el enfoque distrital, entre cllos:

“Acuerdo 371 de 2009: adopta los lineamientos de la Politica Pablica LGBTI en Bogoti.

“Decreto 062 de 2014: reglamenta la implementacion del Acuerdo 371 de 2009

“Decreto 467 de 2024: actualiza i ¥ iones para la gestion de la Politica Piblica LGBTL

“Tey 1482 de 2011: sanciona actos de discriminacién.

“Decreto 410 de 2018: lincamientos para promover espacios libres de discriminacion.

Se explicaron los cuatro objetivos de la Politica Publica LGBTI de Bogota:

1.0onsolidar desarrollos institucionales para el reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos de las personas de los sectores LGBTL

2.Generar capacidades en las organizaciones y personas de los sectores LGBTI para su representacion en espacios de decision.

3[Promover una cultura ciudadana basada en el reconocimiento y garantia del derecho  una vida libre de violencias y discriminacién.

4[Posicionar la perspectiva de géneros y diversidad sexual en la formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacién de politicas piiblicas del Distrito.

violencias, y barreras hacia las personas de los sectores LGBTIL.

de género diversas en Bogot.

L Categorias de la Politica Iihlica LGB11 de Bogotd

Se explicaron las categorfas que orientan la implementacion territorial de la politica y la articulacion entre entidades.

U liormulacién adesuada de las variables de Orientacisn Sexual ¢ 1dentidad de Géneco (OSIG)

Se brindaron pautas sobre cmo realizar preguntas respetuosas, diferenciadas y ajustadas a estindares técnicos ¢ institucionales.

Orientacién Sexual, Sexo Biolgico ¢ Identidad de Género

Durante la capacitacion se aclararon los siguientes conceptos fundamentales:

+Orientacion Sexual: hace referencia a la atraccién emocional, afectiva, roméntica o sexual que una persona siente hacia otras. Puede ser hacia personas del mismo género, de otro género o de maliples géncros. Ejemplos: heterosexual, homosexual, bisexual, pansesual.

“Sexo Biologico: alasc isticas fisicas, y anatémicas con las que nace una persona y que suclen clasificarse como masculino, femenino o intersexual. Este concepto no determina la identidad de género ni la orientacion sexual.

“Tdentidad de Género: es la vivencia interna y personal del género que cada persona siente y con la cual se identifica, independiente de su sexo asignado al nacer. Pucde ser mujer, hombre, persona trans, no binaria, entre otras identidades.

Se resalt la importancia de comprender estas categorias para garantizar un trato respetuoso, mejorar los procesos de ca 6n y fortalecer la én de la Politica Piblica LGBTI. Se brindaron pautas sobre cémo realizar preguntas respetuosas, diferenciadas y ajustadas a estindares técnicos ¢ institucionales.
U Lenguaje incluyente v actirudes discriminatorias

Se expusieron coneeptos y iones para promover i instituc ¢ inclusivas, asi como la n de comp

L Lips de lenguaje inchuyente
Orientaciones pricticas para el uso ade

ado del lenguaje y la promocién de ambientes laborales diversos y seguros.

Dentro del desarrollo del espacio se generé un momento de reflexion y resolucién de des, ¢l cual resultd dor. A través de sus y vivencias, los asistentes expusicron sus percepeiones frente a los temas relacionados con la poblacién LGBTI, en ¢l marco de la Politica Pablica LGBTI.

M Conclusiones

Durante la jornada se desarroll6 un espacio de reflexin en el marco de la convivencia laboral, resaltando la responsabilidad que tienen la y los funcionarios piblicos en la promocin de entornos libres de 6n y orientados a la garantia de derechos.

La capacitacion permitié fortalecer la comprensién sobre la Politica Pablica LGBTT y la imp de su 6n en ¢l dmbito : 0 y laboral. Se reiterd ¢l compromiso institucional de la Alealdia Local de Tunjuclito con la garantia de derechos y la construceidn de ambientes laborales libres de discriminacion

COMPROMISOS DE LA REUNION

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

1 N/A N/A

N/A

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuniones o aue generen
NOTA 2: Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.










